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PUBLIC CIBLE

PREREQUIS

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES
=» Maitriser les outils et méthodes
pour évaluer les compétences, ré-
diger des fiches de poste efficaces
et mener des entretiens d'apprécia-
tion constructifs.

=» Développer les compétences
nécessaires pour gérer les carrieres,
dentifier les besoins en formation
élaborer des plans de dévelop-
ement pertinents.

onnaitre le cadre légal et les
eux liés au forfait jour, ainsi que
outils pour en assurer un suivi
oureux.

gux managers de structurer la
des parcours professionnels et
clinique.

METHODES PEDAGOGIQUES

Questionnaire de positionnement
en amont.

Apports théoriques.

Exercices pratiques individuels et
en groupe.

Partage de supports et d'outils

EQUIPE PEDAGOGIQUE

Aurélie Cante : Diplomée d'un
Master Il en Ressources Humaines,
elle a exercé pendant 10 ans

dans l'industrie agroalimentaire,
ou elle a acquis une solide expé-
rience en RH. En ao0t 2023, elle
rejoint Vetoccitan, ou elle prend le
temps d'observer, de comprendre
et de s'immerger dans l'univers

du métier de vétérinaire praticien.
Aujourd’hui, elle s'adresse a vous,
managers et/ou employeurs, non
seulement pour répondre d vos
obligations légales,
mais aussi pour
vous fournir des
outils et vous
rassurer sur vos
pratiques RH.




PROGRAMME
COMPETENCES, FICHES DE POSTE, EVALUATION

Enjeux managériaux, cadre légal, méthodologie
et supports :

 Cartographier les compétences

* Ecrire les fiches de poste

* Définir son systeme d'appréciation

* Mettre en place I'Entretien Annuel d'Appréciation

Enjeux managériaux, cadre légal, méthodologie
et support :
» Mettre en place I'Entretien Professionnel

» Consolider un plan de formation
* S'appuyer sur I'OPCO EP pour les prises en charge possible

Enjeux managériaux, Cadre légal, méthodologie
et support :

* Mettre en place I'entretien Forfait

A l'issue de la formation, des rendez-vous collectifs d’une
demi-journée chacun vous permettront de consolider vos
acquis et d’échanger, au sein du groupe, sur la mise en place
de certaines pratiques.
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